Pravidlo zakazu konfliktu zaujmov
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Vo vietkych rozhodovacich procesoch suvisiacictesogdéovanim Strukturalnych fondov EU a
Kohézneho fondu EU sa musi dhaa to, aby u zainteresovanych osdb vystupujlcicistrane
Ziadat&ov o Statnu pomoc a 0s6b vystupujucich na stranieodujicich a hodnotiacich subjektov
(dalej ,zainteresovanych oséb” — ich Specifikaciuaigecl. 11) nedochadzalo k stretu verejnych
a sukromnych zaujmow’glej ,konflikt zaujmov").

Konfliktom zaujmov sa rozumie situécia, kedy z ddee osobnych alebo inych obdobnych
vztahov zainteresovanych osob je naruSeny alebo ahyaZeijem na nestrannom a objektivnom
vykone tych verejnych funkcii, ktoré sivisia s paNpu, implementaciou vyziev na podavanie
projektov z fondov EU, s hodnotenim a sdoxanim predkladanych projektov. Za osobné alebo
iné obdobné wahy sa povazuje rodinna spriaznahastova spriaznendgspoliticka spriaznena's

a ekonomicky alebo akykKeek iny s verejnym zaujmom nesuvisiaci zaujem Lahg

so Ziadatbom o poskytnutie nenavratného fikagho prispevku z prostriedkov Strukturalnych
fondov EU, Kohézneho fondu EU, Statneho razpa@lebo inych verejnych zdrojov.

VSetky relevantné zmluvy o poskytnuti Statnej pormuasia obsahovaustanovenie o odstupeni
od zmluvy a vrateni nakontrahovanych prostriedipmkiad’ prislusny organ preSetrujaci staztios
alebo iné obdobné podanie dospeje k zaveru, Zeidiwavakazu konfliktu zaujmov bolo
poruseneé.

Kazda zainteresovana osoba na strane hodnotiadebho eozhodujuceho subjektu je povinna
konflikt zaujmov oznami prislusSnému organu ihde ako sa aiom dozvie a \d’alSom procese,
ktorého sa konflikt zadujmov tyka, nesmie rozhodpvani tento proces nijakym spdsobom
ovplyviiovar. Ak pbjde o zamestnancov, porusenie tohto pravédabude posudzot/gpod’a
prislusnych pravnych predpisov ako disciplinarneevprenie alebo poruSenie pracovnej
discipliny. Ak p6jde o osoby v inom neZ zamestn&nat pomere, v prislusnych zmluvach (napr.
o vykone prace) musi Byakotvené, Ze porusenie pravidla zdkazu konfl&ujmov je ddévodom
na jednostranné zruSenie zmluvnéhteym.
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Pravidlo zakazu konfliktu zaujmov sa zavaznéabmje na nasledujuce oblasti a zainteresované
osoby. Definovanim tychto oblasti a subjektov sayhg&uje pravo jednotlivych RO a SO/RO
zakotvt’ prisnejSie pravidla pre uplatnenie pravidla kdadlizaujmov.

Priprava a podavanie projektov

Osoby poverené riadiacimi organmi poskytovanim rimiacii pre predkladafev projektov
(na Grovni Ustrednych organov Statnej spravy atinggrejnych instittcii, napr. VUC) nesmutby
zainteresované do pripravy, predkladania, ani implgacie projektov.

Osoby podiéajuce sa na priprave vyziev/grantovych schém/scBmej pomoci (na darovni
Ustrednych organov Statnej spravy a inych verejnyadtiticii, napr. VUC) nesml By
zainteresované do pripravy, predkladania, ani implgacie projektov v ramci danej
vyzvy/grantovej schémy/schémy Statnej pomoci.

Osoby podiéajuce sa na priprave a implementacii projektovradidverejnej spravy (na urovni
Ustrednych organov S$tatnej spravy a inych verejnyadtiticii, napr. VUC) nesmua By
zainteresované do hodnotenia a vyberu projektcdnwci danej vyzvy/grantovej schémy/schémy
Statnej pomoci.

Posudzovanie administrativnej zhody



Osoby poverené riadiacimi organmi posudzovanim aidtnativnej zhody nesmu by
zainteresované do pripravy, predkladania, ani implaacie projektov.

Hodnotenie a vyber projektov

Osoby poverené riadiacimi organmi hodnotenim ptojekesmu by zainteresované do pripravy,
monitorovania, ani implementacie projektov v ranaenej vyzvy/grantovej schémy/schémy
Statnej pomoci.

Externi hodnotitelia nesmu tyainteresovani do pripravy, monitorovania, anilengentacie
projektov v rAmci danej vyzvy/grantovej schémy/soié&tatnej pomoci.

Clenovia vyberovych komisii nesmu tbyzainteresovani do pripravy, monitorovania, ani
implementacie projektov v ramci danej vyzvy/gramjoschémy/schémy Statnej pomoci.
Akékol'vek iné osoby ztashujuce sa hodnotenia a vyberu projektov alebo kbnttpchto
procesov nesmu Byzainteresované do pripravy, monitorovania, anilémgntacie projektov
v ramci danej vyzvy/grantovej schémy/schémy Stgboejoci.

Za 0sobu zainteresovanu do pripravy projektov safuge osoba, ktora bola od vyhlasenia vyzvy
na predkladanie projektov az po ukenie implementécie projektu podporeného z daneywyz
v zamestnaneckom alebo inom obdobnom pomere s |pdad&om projektu alebo sa osobne
podid’ala na vypracovani projektu pre Ziadate podporu alebo pre organizéciu v budicnosti
zainteresovanu do implementacie projektu (napriklgldteny konzultant, lektor alebo
zamestnanec akéhdke@k subjektu verejného alebo sukromného prava,yktoa Uplatu
vypracoval dany projekt)

Za osobu zainteresovanu do pripravy projektu saveguje osoba v zamestnaneckom alebo
inom obdobnom pomere s institdciou verejnej spadepo implementanou agentarou, ktorej
pracovnou ulohou je poskytaanforméacie a konzultacie pre potencionélnych Zielder o
podporu, ak je vykon tejto funkcie financovany zejaych zdrojov.

Za osobu zainteresovanu do predkladania projekdgyosaZuje osoba, ktora v mene Ziabiate
podporu predklada dany projekt RO/SORO alebo gnfepimplementénej agenture.

Za osobu zainteresovanu do predkladania projekhepavaZzuje osoba v zamestnaneckom alebo
inom obdobnom pomere s institaciou verejnej spralgbo implementaou agenturou, ktorej
pracovnou ulohou je prijintgorojekty v ramci danej vyzvy na predkladanie pktjs.

Za osobu zainteresovanu do implementacie projekéu povazuje osoba, ktora sa
v zamestnaneckom alebo inom obdobnom pomere s ipé&géami realizujucimi podporeny
projekt osobne podfa na realizacii Uloh, opatreni a aktivit, ktoré si@tag’ou projektu
podporeného v ramci danej vyzvy na predkladanigegtov alebo ktora prijme fin&né
prostriedky z rozp&tu podporeného projektu alebo ind formu kompenzdme organizacii
podid’ajicich sa realizacii podporeného projektu za stugilvisiace s realizdciou podporeného
projektu.

Za osobu zainteresovanu do implementéacie projeknepovazuje osoba v zamestnaneckom
alebo inom obdobnom pomere s institiciou verejpey\s/ alebo implementaou agenturou,

ktorej pracovnou ulohou je monitorayakontrolova’ alebo hodnofi rozsah a kvalitu realizacie
podporenych projektov, ich rozftov a suvisiacich aktivit a vykon tejto Glohy jendincovany

z verejnych zdrojov. Tieto osoby vSak nemdzu kginteresované do pripravy a predkladania
projektov.

Sposob predkladania podnetov a indicii tykajucachanfliktu zaujmov:
Na podavanie takychto podnetov neexistuje Stanziawdné tlaivo.



Podnety a taZnosti sa prijimaju prostrednictvom e-mailu naeadr fsr@fsr.gov.sk, faxom
nacisle 02/2046 2528 alebo poStou na adrese:

Fond socialneho rozvoja
Spitalska 6
814 55 Bratislava



