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Implementacna agentura Ministerstva prace,
socidlnych veci a rodiny SR

Prezentacia monitorovacich udajov
Narodného projektu Kvalita socialnych
sluzieb poc¢as obdobia 2019-2021
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Pocet zrealizovanych odbornych seminarov NP KSS

Banska Bystrica

Bratislava
Kosice

Nitra

Presov
Trencin
Trnava

Zilina

Ucelovo
zorganizované
seminare pre
NP TOS a NP BOKKU

Celkovy sucet 16 22 13
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Pocet zrealizovanych odbornych seminarov NP KSS

2019
2020

2021
k 23.8.

SPOLU

Prezencne Online
16 0
16 6
7 6
41 12
53

Kvalita
ior.iélnyr.h sluzieb

]/\ IA MPSVR SR

Pocet Ucastnikov

343
398

157

922
1070

EUROPSHA UNIA
Eurtipalboy voriddng fond
Eurcpaby fond regionalnehs rozvaja

PocCet ucastnikov
prezencnej formy seminara online formy seminara

0
72

76

148
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Celkovy pocet poskytovatelov socialnych sluzieb zapojenych do NP KSS

PO BA BB KE NR TN T ZA

Kvalita EWROPSIA (M4 PERACNY PROGRAM
so: idln y:h slufieb ’ « IA MPSVR SR o s : OPERAC 0G

L X X |
Eurtpaky fond reponilnehs rozvajs : ! : LUDSKE ZDROJE




Pocet zapojenych poskytovatelov socialnych sluzieb do
NP KSS v jednotlivych krajoch SR

PO 33 35 36

BA 30 23
BB 29 35 12
KE 25 35 13
NR 38 27 14
TN 27 15 17
TT 40 9 17
ZA 30 19 12
Celkovy pocet 252 198 121
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Najcastejsie vyskytujuce sa druhy socidlnych sluzieb podla zakona
448/2008 2.z. z hfadiska u¢astnikov seminarov NP KSS

W denny stacionar

M domaca opatrovatelska sluzba

B domov socidlnych sluzieb
komunitné centrum

M opatrovatelska sluzba

B rehabilitacné stredisko

M sluzba véasnej intervencie

M specializované zariadenie

M terénna socialna sluzba krizovej intervencie

B utulok

M zariadenie nudzového byvania

M zariadenie opatrovatelskej sluzby

M zariadenie podporovaného byvania

M zariadenie pre seniorov

4 Kvalita UROPSA (i OPERACNY PROGRAM
{ N N
. socldlnych slutieb ’ « IA MPS"‘JR SR - Eurtpakoy wor iy fond : = : [UDSKE ZDROJE

Fulrcsdiy proprk Eurcpaky 1omd regionalnehs rorja




Najcastejsie vyskytujuce sa formy socialnych sluZieb
2 hladiska uc¢astnikov seminarov NP KSS

Podiel foriem socialnych sluzieb podla ucastnikov
seminarov NP KSS v rokoch 2019-2021

terénna
16%

ambulantna
25%

pobytova
59%
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Formy socialnych sluzieb z hladiska zapojenych
ucastnikov seminarov NP KSS

ambulantna

pobytova 50 27 38 46 53 38 50
terénna 15 8 14 7 16 12 5
Celkovy 104 53 76 73 79 59 66
pocet
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Zoznam najcastejsie vyskytujucich sa pracovnych
pozicii u¢astnikov seminarov NP KSS

1% 3% 29

B Administrativny pracovnik
m Ekonom/ka
W Manazér/ka
Manazér/ka kvality
B Odborny garant
M Riaditel/ka
W Socidlna pracovnik/cka

W Zdravotna sestra
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Hodnotenie kvality odbornych seminarov NP KSS z hl'adiska
ucastnikov

(Groven spokojnosti ucastnikov seminarov) vyjadrené v bodoch 1- najlepsi 5- najhorsi

®rok 2019 ® rok 2020 rok 2021
AKO BY STE CELKOVO ZHOONOTILI ABSOLVOVANU VZDELAVACIU AKTIVITU? —

BUDETE VEDIETZISKANE VEDOMOSTI PRENIEST DO VYKONU VASEJ PRACE?

POVA2UJETE VZDELAVANIE V TEJTO TEMEZA POTREBNENZI TOENE Z HUADISKA VASE) PRACE?

PRISTUP K UCASTNIKOM (PARTNERSKY PRISTUP. EMPATIA, TRPEZLIVOST)

H

DOSTATOKPRIESTORUNA OTAZKY, NAZORY A DISKUSIU

FORMA PREDNASKY (ZROZUMITELNOS T, RETORIKA, NADVAZNOST)

ODBORNOSTVYKLADY 1,44 128

PRIMERANA DLZKA VZOELAVANIA 168 1

VYVAZENY POMER TEORIEA PRAXE

I



Kompletné hodnotenie urovne ONLINE seminarov
2 hladiska ucastnikov seminarov

PRISTUP K UCASTNIKOM (PARTNERSKY PRISTUP, EMPATIA,
TRPEZLIVOST)

DOSTATOK PRIESTORU NA OTAZKY, NAZORY A DISKUSIU
FORMA PREDNASKY (ZROZUMITELNOST, RETORIKA, NADVAZNOST)

ODBORNOST VYKLADU

SPOKOJNOST S ORGANIZACNYM ZABEZPECENIM ONLINE
SEMINARA

PRINOS INTERNEHO HODNOTITELA Z MPSVR SR

PRIMERANA DLZKA AKTIVITY

VYVAZENY POMER TEORIE A PRAXE

0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1.00 1,20 1.40 1,60 1,80 200
u2021 u2020
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Ohodnotenie uplatnitelnosti miery poznatkov v praxi u
ucastnikov seminarov NP KSS

vyjadrené v bodoch 1- najlepsi 5- najhorsi

2019 2020 2021

» Povazujete vzdelavanie v tejto téme za potrebné/uzitoéné z hfadiska Vasej prace?

u Budete vediet’ ziskané vedomosti preniest’ do vykonu Vasej prace?
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Dakujem Vam za pozornost!

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socidlneho fondu a
Europskeho fondu regiondlneho rozvoja
v ramci Operacného programu Ludské zdroje

www.esf.qov.sk www.employment.qgov.sk www.ia.qov.sk
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