Informacia k narodnym projektom v programovom obdobi 2014 - 2020 podporenych
v ramci prioritnej osi 4 Socidlne zaclenenie v gescii Ministerstva prace, socidlnych veci
a rodiny SR

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR si vePmi vaZi pozitivnu spitna vizbu, ktora
sa mu dostdva k implementacii v siasnosti konéiacich ndrodnych projektov Terénna
socidlna priaca, Komunitné centra a Podpora opatrovatel’skej sluiby, ktoré s
implementované prostrednictvom Implementacnej agentiry MPSVR. Hlavnou ideou
projektov zameranych na socidlnu inkluziu je zvysit' kvalitu poskytovanych sluZieb priamo
v komunite a v prirodzenom prostredi klientov, ako predpoklad pre zniZovanie chudoby a
miery socidlneho vylucenia cielovej skupiny. Opatrovatel'skd sluzba md zas umoZnit
poskytovat” opatrovatel'sku sluzbu vacsiemu poétu osdb odkizanych na pomoc inej osoby a

vytvorit’ predpoklady roz$irenia poskytovania opatrovatelskej sluzby aj do regiénov resp.
obci, ktoré doteraz redlne tito formu socidlnych sluZieb — opatrovatelska sluzbu
neposkytovali.

Vsetky projekty st preukazatelne velkym prinosom v oblasti socidlnej politiky na lokélne;
urovni a Ministerstvo préace, socidlnych veci arodiny SR si vo v3etkej vaZnosti uvedomuje
nevyhnutnost’ ich opétovného nastavenia aj v budicom programovom obdobi 2014-2020 a
preto vietko svoje usilie sustredilo na nevyhnutnt upravu a modifikaciu tychto osvedgenych
projektov tak, aby boli v stlade so schvalenym operaénym programom Ludské zdroje pre
programové obdobie 2014 — 2020 amohli byt opdtovne podporené z eurdpskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov.

Operaény program Ludské zdroje sa od predchadzajiceho operaéného programu
Zamestnanost’ a socidlna inkluzia 1i§i v primarnych a kl'Géovych nastaveniach. SR po
prvykrit vo svojej historii spracovala opera¢ny program ako multifondovy, ¢oho cie'om
je zabezpelit' zjednoduSenie, vysSiu koordinaciu a efektivnost’ plinovanych aktivit.
Preto je potrebné nanovo nastavit’ vietky riadiace dokumenty nevyhnutné pre pripravu
projektov a k projektom pristupovat’ ako k aplne novym, bez predchadzajicej histérie.
Zaroven je viak potrebné do konkrétnych projektov zapracovat’ aj skisenosti
vychadzajice z implementac¢nej praxe v sticasnosti realizovanych projektov.

S ohl'adom na vSetky nevyhnutné Upravy azmeny reflektujice nastavenia opera¢ného
programu MPSVR v spolupraci s Implementaénou agentirou MPSVR a partnermi
k dneSnému diiu spracovalo projektové zamery vSetkych vysSie uvedenych projektov, ktoré
boli schvalené prisluSnou komisiou pri Monitorovacom vybore pre Operaény program LCudské
zdroje anad’alej pracuje na d’alSich procesnych ukonoch so stanovenymi lehotami, ktoré
vedu k vydaniu Rozhodnutia o schvaleni ZoNFP prisluinych projektov.

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR predpoklada, Ze vyzvy novych narodnych
projektov (Narodny projekt Terénna socidlna praca v obciach I, Nérodny projekt Podpora
opatrovatel'skej sluZzby, Narodny projekt Podpora vybranych socidlnych sluZieb krizovej




intervencie na komunitnej trovni), ktoré obsahovo nadvézuju na kon&iace ndrodné projekty,
budt vyhlisené v priebehu mesiacov november/december 2015 a zatiatok aktivit bude
v priebehu mesiacov januar/februdr 2016. BliZsie informéacie budu zdujemcom k dispozicii
na internetove;j stranke Implementacnej agentiry Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
SR a samotného ministerstva.




