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Ludské zdroje

3 Zamestnanost

3.1 Pristup uch&dzaCov o zamestnanie a neaktivnych oséb k zamestnaniu
vratane dlhodobo nezamestnanych a os6b, ktoré su vzdialené od trhu
prace, ako aj miestne iniciativy v oblasti zamestnavania a podpora mobility
pracovne; sily

3.1.1 Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a znizit nezamestnanost
s osobitnym ddrazom na dlhodobo nezamestnanych, nizko kvalifikovanych,
starSich a zdravotne postihnuté osoby.

3.1.2 Zlepsit pristup na trh prace uplatnenim U¢innych nastrojov na
podporu zamestnanosti, vratane podpory mobility pre ziskanie
zamestnania, samostatnej zarobkovej Cinnosti a aktivit vo vidieckych
oblastiach.

SCHEMA POMOCI DE MINIMIS

na podporu socialnej inklizie, zamestnanosti a vzdelavania zamestnancov

(schéma DM €. 1/2015)

Eurdpsky socialny fond

Implementaéna agentira Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky ako poskytovatel nenavratného finanéného prispevku
(dalej len ,Poskytovatel™)

Sidlo: Spitalska 6, 814 55 Bratislava

Dorucovacia posta: Nevadzova 5, 814 55 Bratislava
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Ciel zmeny

Cielom Zmeny €. 1 (dalej len ,zmena*) k vyzve na predkladanie Ziadosti o nenavratny financny prispevok (dalej len
vyzva') je:

1. Uprava znenia Gasti vyzvy 1.5 -Casovy harmonogram konania o ZONFP;

2. Uprava znenia podmienky €. 2, 8, 17, 19, 27

3. (prava znenia &asti prilohy &. 12 vyzvy - Specifické pravidla k vybranym podmienkam poskytnutia
prispevku uréenych vo vyzve k bodu 2.4 Oprévnenost vydavkov realizacie projektu.

Kbodu 1:

eV dasti 1.5 (Casovy harmonogram konania o ZoNFP)

povodny text:

Poskytovatel je povinny vydat predmetné rozhodnutie o ZoNFP najneskér v termine 35 pracovnych dni od
koneéného terminu uzavretia prislusného kola, resp. uzavretia vyzvy. Do lehoty na vydanie rozhodnutia o
ZoNFP sa nezapoéitava doba potrebna na predloZenie chybajicich naleZitosti zo strany Ziadatela na zaklade
vyzvy zaslanej Poskytovatelom (t.j. preruSuje sa v momente zaslania vyzvy na doplnenie chybajucich nalezitosti a
zacina plynit momentom dorucenia nalezitosti Poskytovatelovi).

sa meni na:

Poskytovatel je povinny vydat predmetné rozhodnutie 0 ZONFP najneskér v termine 35 pracovnych dni od
koneéného terminu uzavretia prislusného kola, resp. uzavretia vyzvy. Do lehoty na vydanie rozhodnutia
0 ZoNFP sa nezapotitava doba potrebna na predlozenie chybajlcich naleZitosti zo strany Ziadatela na zaklade
vyzvy zaslanej Poskytovatelom (t.j. preruSuje sa v momente zaslania vyzvy na doplnenie chybajucich nélezitosti a
za&ina plynit momentom dorudenia naleZitosti Poskytovatelovi). Poskytovatel si vyhradzuje pravo na predizenie
lehoty na vydanie rozhodnutia o ZoNFP v pripadoch, kedy nie je mozné ukondit konanie o ZONFP podla
predchadzajlicej vety a Poskytovatelovi bola udelena vynimka z maximalnej dizky na schvalovaci proces v stlade
s kapitolou 1.2, ods. 3, pism. d) Systému riadenia eurdpskych Strukturalnych a investiénych fondov (dalej len
,Systém riadenia ESIF¥). Informéciu o predizeni lehoty na vydanie rozhodnutia o ZoNFP zverejni Poskytovatel na
webovom sidle www.ia.gov.sk.

pdvodny text:

Ziadate! je opravneny predlozit v ramci jedného kola vyzvy jednu ZoNFP. V ramci nasledujicich kol mbze Ziadatel
predlozit dalSiu ZONFP za podmienky, Ze Uspesne ukonCil realizaciu predchadzajiceho schvaleného projektu
(ZoNFP) v ramci tejto vyzvy.

sa meni na:

Ziadate! je opravneny predlozit v ramci jedného kola vyzvy jednu ZoNFP. V ramci nasledujicich kol mbze Ziadatel
predlozit dal$iu ZONFP za podmienky, Ze Uspe$ne ukondil realizaciu predchadzajliceho schvaleného projektu
(ZoNFP) v ramci tejto vyzvy alebo Ze bolo ukonéené konanie o ZoNFP prediozenej v ramci predchadzajicich kol s
negativnym vysledkom (rozhodnutie o neschvaleni ZoNFP, rozhodnutie o zastaveni konania o ZoNFP).


http://www.ia.gov.sk/
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Kbodu 2:

e Vpodmienke ¢. 2 (Osobitna podmienka opravnenosti Ziadatel'a pre realizaciu rozvoja sektorovych
zruénosti vratane IKT zrué¢nosti podla potrieb na trhu prace)

povodny text:

Forma preukazania:
Formular ZoNFP (Cast 7.2)

Sposob overenia:
Suhlasné stanovisko prislusnej stavovskej organizacie (komory) alebo profesijnej organizécie (asociacie, zvézy)
alebo sektorovej rady.

Forma preukazania:

Suhlasné stanovisko prislusnej stavovskej organizacie (komory) alebo profesijnej organizacie (asociacie, zvazy)
alebo sektorovej rady vo forme oskenovaného dokumentu

a

Formular ZoNFP (Cast 7.2)

Sposob overenia:

Udaje z oskenovaného dokumentu Sthlasné stanovisko prislusnej stavovskej organizacie (komory) alebo
profesijnej organizacie (asociacie, zvazy) alebo sektorovej rady

a

Formular ZoNFP (Cast 7.2)

e Vpodmienke €. 8 - Podmienka zakazu vedenia vykonu rozhodnutia voci Ziadatelovi

povodny text v popise podmienky:

VoCi Ziadatelovi nesmie byt vedeny vykon rozhodnutia ani vymahacie konanie v zmysle ¢lanku 71 Nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 1303/2013 zo 17. Decembra! po premiestneni vyrobnej €innosti mimo
oblasti programu.

sa meni na:

Vo€i ziadatelovi nesmie byt vedeny vykon rozhodnutia ani vymahacie konanie.

e Vpodmienke €. 17 - Podmienka opravnenosti aktivit projektu

povodny text v popise podmienky:

* sU orientované na Skolenie / odbornU pripravu zamestnancov, ako sucast rieSenia potrieb na trhu prace formou
profesijného rozvoja sektorovych zru€nosti, vratane IKT zruénosti;

- aktivity 1a 3 musia byt vykonané nasledovne:
- celkovy rozsah aktivity je maximalne 480 hod."® a tvoria ju dve povinné, vzajomne prepojené
nasledovné podaktivity:
l. teoreticka priprava v trvani max. 30% z celkového rozsahu,
Il. prakticka priprava vtrvani min. 70% zcelkového rozsahu, vykondvana v redlnych podmienkach
u zamestnavatela,
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sa meni na:

+ sU orientované na Skolenie / odbornl pripravu zamestnancov, ako sucast rieSenia potrieb na trhu prace formou
profesijného rozvoja sektorovych zru€nosti, vratane IKT zru€nosti (t.). sektorové zruénosti a/alebo IKT);

. aktivity 1 a 3 musia byt vykonané nasledovne:
- celkovy rozsah aktivity je maximalne 480 hod." a tvoria ju dve povinné, na seba nadvazujuce nasledovné
podaktivity:

a) Vyber a priprava v rozsahu maximalne 40 hodin pre ziadatela a cielovu skupinu,

b) Cielené ziskavanie pracovnych zruénosti v rozsahu maximalne 440 hodin pre jedného ucastnika
podaktivity, pre ktoré plati:

. teoreticka priprava v trvani max. 30% z celkového rozsahu cieleného ziskavania pracovnych zruénosti,

Il. prakticka priprava v trvani min. 70% z celkového rozsahu cieleného ziskavania pracovnych zruénosti,
vykonavana v realnych podmienkach u zamestnavatela,

e Vpodmienke €. 19 - Podmienka opravnenosti uplatnenia pausalnej sadzby na vydavky v
suvislosti s riadenim projektu

pdvodny text:

Spdsob overenia: Najneskor pred vydanim Rozhodnutia o schvéleni NFP z nasledovnych naskenovanych
dokumentov: Pracovna zmluva, resp. dohoda o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru vratane opisu
pracovnych €innosti.

Sposob overenia: Najneskor pred vydanim Rozhodnutia o schvaleni NFP z nasledovnych naskenovanych
dokumentov:

Pracovna zmluva, resp. dohoda o pracovnej €innosti, vratane opisu pracovnych &innosti.

eV podmienke &. 27 - Casova opravnenost’ realizacie projektu

pdvodny text:

Minimalna dizka realizacie projektu: 12 mesiacov

sa meni na:

Minimalna dizka realizacie projektu: 6 mesiacov
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Kbodu 3:

eV prilohe vyzvy &. 12 (Specifické pravidla k vybranym podmienkam poskytnutia prispevku
uréenych vo vyzve k bodu 2.4 - Opravnenost’ vydavkov realizacie projektu)

povodné znenie prilohy:

VySka opravnenych mzdovych vydavkov nesmie presiahnut prisluSnu droven stanovenu v tabulke 1 uvedene;
nizsie.

Maximalna opravnena

suma
Podporovana pozicia odbornych pracovnikov | Pozadované kvalifikacné
podmienky a prax hrubej

hodinovej' odmeny*

text pod Ciarou:
[A]Oprévnené pre Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru

sa meni na:

VySka hrubej hodinovej odmeny pre vypocet opravnenych mzdovych vydavkov nesmie presiahnut prislusnd
Uroveri stanovenu v tabulke 1 uvedenej nizsie.

Maximalna opravnena

suma
Podporovana pozicia odbornych pracovnikov | Pozadované kvalifikacneé
podmienky a prax hrubej

hodinovej' odmeny

Popis a zdovodnenie zmien

1. Zmena znenia v Casti 1.5 - Casovy harmonogram konania o ZoNFP tykajlca sa podtu predlozenych
ZoNFP ma za ciel umoznit predlozit ZoNFP aj tym Ziadatefom, ktorym v ramci daného kola neboli
schvélené ZoNFP (rozhodnutie o zastaveni konania, rozhodnutie o neschvéleni).

Doplnenie znenia v asti 1.5 v &asti tykajucej sa predizenia lehoty na vydanie rozhodnutia o ZoNFP
vyplyva z poziadavky zosuladenia znenia s platnym Vzorom CKO €. 7.

2.V bode 2 ide 0 zmeny vyplyvajlce z nasledovnych skuto&nosti:

V podmienke €. 2 ide o zostladenie s textom podmienky v zmysle ktorej ,Ziadatel musi preukéazat, ze ma
suhlasné stanovisko*

V podmienke ¢. 8 ide o upresnenie podmienky na vymahacie konanie vo v3eobecnosti.

V podmienke €. 17 ide o upresnenie charakteristiky oblasti vzdelavania a zostladenie obsahu podmienky
poskytnutia prispevku s textom v Prilohe &. 12 vyzvy Specifické pravidia k vybranym podmienkam
poskytnutia prispevku uréenych vo vyzve.

V podmienke €. 19 ide o upresnenie druhu dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru s
prihliadnutim na to, Ze v danom pripade ide o pracovnu &innost vymedzenu druhom prace a nie o pracu,
ktora je vymedzena vysledkom.
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V podmienke &. 27 ide o zmenu dizky realizacie projektu vyplyvajicu z dovodu, Ze maximaina dizka
aktivit 1 a 3 je 480 hodin, tj. 3 mesiace a aktivity 2 a 4 s nepovinné. Nastavenie miniméinej dizky
realizacie projektu je postadujuce na 6 mesiacov. Maximalna dizka realizacie projektu ostava
nezmenena.

3. Zmena znenia textu ,VySka opravnenych mzdovych vydavkov nesmie presiahnut’ prislusnu Uroveri
stanovenu v tabulke 1 uvedenej nizSie.“ v Prilohe €. 12 vyzvy (str. 3) vyplyva z dévodu, ze opravnené
mzdové vydavky su suétom hrubej mzdy a povinnych odvodov zamestnavatela a v texte sa odvolava na
neprekro€enie prisludnej urovne v tabulke 1, pricom v tabulke 1 sa uvadza maximalna opravnena suma
hrubej mzdy. Zmena tykajuca sa vypustenia odkazu pod &iarou (4) nastava ztoho ddvodu, ze je
uvedeny bez jednozna¢ného vyznamu, nakolko sa hruba hodinova odmena rovnako vztahuje na vetky
druhy pracovnopravnych vztahov uzavretych v stlade so Zakonnikom préace.



